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I. PRELIMINARII

Stagiile de practica constituie un component important in formarea profesionald initialda Tn
domeniul educational si asigura realizarea principiilor fundamentale ale procesului de formare
profesionala si dinamica procesului de Tnsusire a comportamentului profesional.

Stagiile imprima functionalitate si valoare aplicativa cunostintelor si abilitatilor formate pe
parcursul studiilor si reprezintd un segment de interconexiune dintre procesul de studii Si
activitatea profesionald. Este o prima proba de adaptare/integrare in domeniul profesional
respectiv, o etapa de evaluare/autoevaluare, consolidare, dezvoltare a competentelor
profesionale, a atitudinilor si motivatiei pentru un domeniu concret de activitate.

Stagiile de practicd contribuie la determinarea perspectivelor realizarii profesionale in sistemul
educational, iar rezultatele lor justifica atribuirea calificarii profesionale studentului, viitorului
specialist.

Finalitatile stagiilor de practica sunt determinate de esenta si structura activitatii unui specialist
in domeniu. Activitatea sistemica a oricarui profesor (indiferent de specializare, disciplina pe
care o0 predd, sau nivelul sistemului de Tnvatdmant in care activeazd) este constituitd din cateva
competente de baza. Aceste competente sunt formate pe parcursul formarii initiale in cadrul
specialitatii, atat prin orele teoretice, cat si prin stagiile de practica.

Il. COMPETENTE GENERALE

Cunoasterea fundamentelor stiintifice, metodologice si axiologice din cadrul domeniului
educational.

Cautarea, procesarea si analiza informatiei din diverse surse in scopul realizarii functiilor
profesionale si autoinstruirii.

Elaborarea finalitatilor si realizarea demersului educational in concordanta cu finalitaile
elaborate.

Proiectarea, organizarea si desfasurarea activitatilor educationale in diverse medii
educationale (cadrul formal si nonformal).

Aplicarea tehnologiilor si strategiilor educationale moderne centrate pe cel ce invata.
Operarea practicda a instrumentariului psihologic de diagnosticare si studiere a
personalitatii elevului.

Evaluarea diverselor situatii profesionale, elaborarea solutiilor si argumentarea deciziilor.
Autoevaluarea performantelor profesionale, in baza unor criterii pertinente.

Identificarea problemelor si determinarea solutiilor in rezolvarea lor.

Comunicarea eficienta in diverse medii socioculturale si profesionale.

Demonstrarea abilitatilor de monitorizare a grupului de elevi.

Manifestarea initiativei si promovarea inovatiilor din domeniul educational.

Asumarea responsabilitatii etice Tn contextul relatiilor interpersonale si civice cu impact
social.



I1l.  ADMINISTRAREA STAGIULUI DE PRACTICA

i st Evaluarea
Nor/ Tipul stagiului Se$fst Perioada l(;lrre. - Responsabil
Credite Forma
Practica de initiere Fvaluare Titularul de
1 in psihologie I 01.09-13.12 60 2 in cadrul curs
disciplinei Mocanu V.
Practica de initiere . Fvaluare Titularul de.
2 in pedagogie ’ IV | mai 60 2 in c_ad_rul_ curs Pedagogie
disciplinei generald
Practica de - . Titularul de_
3 extracurriculara vari iunie-august 240 8 colocviu | curs Pedagogie
generala
Titularul de
4 | Practica didactica \/ 1.09-13.12 180 6 Examen curs
Muraru Elena
Titularul de
5 | Practica pedagogica VI martie-aprilie | 360 12 Examen curs
Muraru Elena

DESCRIEREA STAGIILOR DE PRACTICA

1) PRACTICA DE INITIERE IN PSIHOLOGIE

a) Obiectivele stagiului de practica
Aplicarea cunostintelor de psihologie generala si psihologia varstelor n activitati practice.

Utilizarea metodelor de cunoastere psihopedagogica a elevului.

Proiectarea si realizarea observatiei psihopedagogice cu un scop concret in vederea descrierii
identitatii personale a unui elev.

Determinarea compartimentelor, respectiv subcompartimentelor fisei scolare care se pot
completa pe baza de observatie.

Utilizarea testelor psihologice destinate cadrelor didactice pentru cunoasterea elevului.

Identificarea elementelor fisei scolare prin aplicarea unor teste psihologice care pot duce la un
spor de cunoastere.

Determinarea climatului socioafectiv al clasei de elevi, utilizdnd metoda sociometrica.
Analiza relatiilor interpersonale si microgrupurilor informale din cadrul clasei de elevi.
Elaborarea caracteristicii psihopedagogice a elevului.

Analiza atitudinilor, starilor emotionale, manifestarilor comportamentale si performantelor
elevilor.

b) Produsele activitatii studentului stagiar

Proiectarea si realizarea observatiei psihopedagogice
Cerinte pentru proiectarea si realizarea observatiei psihopedagogice:

- Proiectarea observatiei psihopedagogice n baza rigorilor stabilite.




- Elaborarea grilei de observatie in functie de scopul propus.

ale studentului.
- Realizarea propriu-zisa a observatiei. Inregistrarea corecta a datelor observabile.
- Prelucrarea datelor observatiei. Stabilirea relevantei datelor consemnate in raport cu
scopul urmarit.
- Analiza detaliata a unitatilor de comportament observate.
- Elaborarea corectd a protocolului de observatie care contine: descrierea contextului,
descrierea subiectului, descrierea actiunilor si conduitelor, interpretarea situatiilor,
descrierea unor trairi si sentimente ale observatorului pe parcursul observatiei. Concluzii.

Grila de evaluare a a observatiei psihopedagogice:

aps vy

Descriptori de Foarte bine Bine Satisfacator
performanta (10-9) (8-7) (6-5)

Criteriul 1. Scopul este definit corect | Scopul este definit Scopul este definit
Proiectarea si cdmpul observatiei este | corect, dar campul gresit. Exista
corectd a de-limitat in functie de observatiei reflecta mai | discrepanta intre
observatiei scop. multe aspecte sau mai scopul observatiei si

Unitatile de comportament | putine decét cele unitatile de

din grila de observatie delimitate de scop comportament ce

sunt determinate in functie urmeaza a fi

de scopul observarii observate
Criteriul 2. Observatia propriu-zisa Exista unele Protocolul de
Realizarea este realizata in functie de | incorectitudini in ceea observatie contine
propriu-zisa a scopul si planul proiectat | ce priveste numarul de multe erori
observatiei observatii, unele

inexactitati in protocolul
de observatie

Criteriul 3. Sunt stabilite relevantele | Analiza partiala a Sunt erori in
Prelucrarea datelor consemnate n faptelor, unitatilor de prelucrarea datelor
datelor raport cu scopul urmarit comportament Tnregistrate pe
observatiei Sunt corect analizate toate | Tnregistrate parcursul realizarii

unitatile de comportament observatiei

Tnregistrate pe parcursul

observatiei
Criteriul 4. Concluziile sunt elaborate | Concluziile sunt Concluziile sunt
Elaborarea in dependenta de datele elaborate partial Tn elaborate netinand
concluzii-lor consemnate in protocolul | functie de datele cont de datele din

de observatie

consemnate in
protocolul de observatie

protocolul de
observatie




Elaborarea profilului de personalitate al elevului

Cerinte pentru elaborarea profilului de personalitate al elevului:

- Respectarea etapelor si structurii lucrarii.

- Respectarea cerintelor vizand aplicarea testelor psihologice (destinate cadrului didactic).
- Elaborarea si aplicarea corecta a anchetei sau convorbirii.
- Determinarea tipului predominant de temperament.

- Identificarea principalelor trasaturi de caracter.

- ldentificarea aptitudinilor specifice individului supus cercetarii.

- Prezentarea datelor obtinute prin metodele aplicate.

- Elaborarea profilului de personalitate n functie de datele obtinute in urma aplicarii
tehnicilor de evaluare.

- Prezentarea sugestiilor si recomandarilor referitor la formarea caracterului, dezvoltarea
aptitudinilor, atat pentru elevi, cat si pentru profesori, diriginti etc.

Grila de evaluare a profilului de personalitate al elevului

Descriptori de Foarte bine Bine Satisfacator
performanta (10-9) (8-7) (6-5)
Criteriul 1. Datele sunt La calcularea datelor | La calcularea datelor

Corectitudinea
calcularii datelor

prezentate corect

sunt prezentate
greseli
nesemnificative

sunt prezentate erori
semnificative

Criteriul 2.
Identificarea tipului
predominant de
temperament

Tipul predominant de
temperament a fost
identificat corect

Tipul predominant de
temperament a fost
identificat partial

Tipul predominant de
temperament a fost
identificat incorect

Criteriul 3.
Identificarea
principalelor trasaturi
de caracter

Tn baza testelor
aplicate a fost
identificate corect
principalele trasaturi
de caracter

Au fost identificate
partial principalele
trasaturi de caracter

Au fost identificate
gresit trasaturile de
caracter ale elevului

Criteriul 4.
Elaborarea si
aplicarea corecta a
metodei anchetei sau
convorbirii

Au fost respectate
toate cerintele pentru
elaborarea si
aplicarea corectd a
anchetei sau
convorbirii

Unii itemi au fost
formulati gresit iar
cerintele pentru
aplicarea metodelor
au fost respectate
partial

Itemii au fost
formulati gresit, dar
rezultatele obtinute
nu au fost interpretate
corect

Criteriul 5.
Identificarea
aptitudinilor specifice
individului supus
cercetarii

Aptitudinile specifice
au fost identificate
corect

Aptitudinile specifice
au fost identificate
circa 60% corect

In identificarea
aptitudinilor specifice
ale elevilor s-au
comis greseli majore

Criteriul 6.
Elaborarea sugestiilor
si recomandarilor
referitor la formarea
caracterului,
dezvoltarea
aptitudinilor

Sunt prezentate
sugestii Si
recomandari
argumentate pentru
elevi, profesori,
diriginti

Sunt prezentate
sugestii, recomandari,
dar insuficient
argumentate

Sugestiile si
recomandarile sunt
incorect elaborate,
neargumentate sau
lipsesc




CARACTERISTICA PSIHOPEDAGOGICA A GRUPULUI DE ELEVI

Cerinte pentru elaborarea caracteristicii psigopedagogice a grupului de elevi:

- Cunoasterea si identificarea etapelor de aplicare a sociometriei.

- Elaborarea corecta a matricei sociometrice.

- ldentificarea statutului preferential (liderilor formali si nonformali ai grupului).

- Identificarea grupurilor si constanta acestora.

- Elaborarea caracteristicii grupului in functie de datele obtinute in urma aplicarii
sociometriei.

- Prezentarea sugestiilor de imbunatatire a relatiilor interpersonale din cadrul grupului, atat
pentru elevi, cat si pentru profesori, diriginti etc.

Grila de evaluare a caracteristicii psihopedagogice a grupului de elevi

Descriptori de Foarte bine Bine Satisfacator

performanta (10-9) (8-7) (6-5)
Criteriul 1. Datele sunt calculate | La calcularea datelor | La calcularea datelor
Corectitudinea corect s-au depistat greseli s-au depistat greseli
calcularii datelor nesemnificative majore
Criteriul 2. Au fost identificati Au fost identificati S-au comis erori in
Identificarea liderii formali si partial liderii in identificarea
statutului preferential | nonformali cadrul grupului statutului preferential

al individului.
Criteriul 3. Au fost identificati Indicii sociometrici Indicii sociometrici
Identificarea indicilor | toti indicii au fost in mare parte | nu au fost identificati
sociometrici sociometrici ceruti identificati cu grave greseli
Criteriul 4. Sunt prezentate Sunt prezentate Sunt prezentate
Elaborarea sugestiilor | sugestii si sugestii, recomandari, | sugestii superficiale
si recomandarilor recomandari dar argumentate si neargumentate
pentru imbunatatirea | argumentate pentru insuficient
relatiilor de grup elevi, profesori,
diriginti

2. PRACTICADE INITIERE TN PEDAGOGIE
a) Obiectivele stagiului de practica

Demonstrarea aplicabilitatii conceptelor istorice In diverse contexte educationale.
Determinarea corelatiei functionale dintre componentele procesului educational ( competente
— obiective — continuturi — metode — forme — evaluare).

Elaborarea produselor curriculare (proiecte ale activitatilor educationale, test docimologic).
Identificarea situatiilor problema si a modalitatilor de solutionare.

b) Produsele activitatii studentului stagiar

Proiect al activitatii educationale elaborat in baza continuturilor traditionale si noi ale
educatiel



Cerinte pentru elaborarea proiectului activitatii educationale:

» Respectarea structurii proiectului activitatii educationale in conformitate cu forma de
organizare a activitatilor.
» Respectarea corelatiei: finalitati — continuturi — tehnologii didactice — evaluare.

= Selectarea continuturilor instructiv-educative in functie de specificul laturii educatiei si a
exigen-telor sociale.
= Utilizarea surselor bibliografice relevante timpului.
= Abordarea continuturilor in concordanta cu specificul varstei si interesele elevilor.
= Descrierea detaliata a fiecdrei etape a activitatii proiectate.
= Elaborarea anexelor.

Grila de evaluare a proiectului activitatii educationale

Descriptori de
performanta

Foarte bine
(10-9)

Bine
(8-7)

Satisfacator
(6-5)

Corectitudinea
elaborarii
obiectivelor
operationale

Toate obiectivele opera-
tionale sunt elaborate corect
si au toate nivelurile de
com-plexitate

Obiectivele operationale
denota unele incorectitu-
dini Tn formulare, dar pre-
zinta toate nivelurile de
complexitate

Obiectivele operatio-nale
prezintd greseli in formu-
lare si nu respectd nivelu-
rile de complexitate

Racordarea
obiectivelor
operationale la
etapele activi-
tatii educative

Toate obiectivele operatio-
nale au fost racordate corect
la etapele activitatii educa-
tive

Obiectivele operationale
au fost racordate partial la
etapele activitatii edu-
cative

Majoritatea  obiectivelor
operationale nu se regasesc
n etapele activitatii educa-
tive

Metodele au fost selectate | Metodele corespund par- | Metodele nu corespund
Selectarea adecvat obiectivelor elabo- | tial obiectivelor propuse | obiectivelor propuse
metodelor rate Predomina metodele tra- | Au fost selectate doar

Predomind metodele in- | ditionale metode traditionale

teractive

Descrierea complexa a acti- | Descrierea schematica | Enumerarea sporadicad/
Descrierea vitatilor realizate de catre | g activitatilor realizate telegrafica a unor activi-
activitatilor profesor si elevi pentru fie- | de citre profesor i | fati realizate de catre

care etapa a activitatii edu- | gjeyi pentru fiecare eta- profesor si elevi in cadrul

cative pd a activititii educa- activitatii educative

tive

Continutul instructiv- | Continutul instructiv- | Continutul instructiv-
Selectarea educativ selectat este in | educativ selectat este | educativ  selectat nu
continutului concordantd cu finalitatile | partial Tn concordantd cu | corespunde finalitatilor
instructiv- educationale si corespunde | finalitatile educationale, | educationale si nu pre-
educativ particularitatilor biopsiho- | dar corespunde interese- | zinta interes pentru elevi

sociale ale elevilor lor elevilor

Anexele reflectd continuturi | Anexele reflectd con- | Anexele lipsesc

reprezentative/functionale tinuturi predominant teo-

Anexe inedite situatiilor educative | retice, cu un grad mic de

Continutul anexelor este re-
prezentat prin: fise, scheme,
imagini, planse, CD etc.

motivatie pentru elevi




Test docimologic

Cerinte pentru elaborarea testului docimologic:

= Elaborarea matricei de specificatie.
= Formularea relevanta a itemilor conform rigorilor teoretice si nivelurilor de complexitate.
= Elaborarea argumentata a baremului si scalei de notare.

Grila de evaluare a testului docimologic

Descriptori de Foarte bine Bine Satisfacator
performanta (10-9) (8-7) (6-5)

Numarul Testul va contine nu mai | Testul va contine sase | Testul va contine trei tipuri
itemilor testului | putin de opt tipuri de tipuri de itemi de itemi

itemi studiati

Formularea | Toti itemii vor fi formu-lati | Tn mare parte itemii vor | Itemii vor fi formulati cu
itemilor corect si stiintific fi formulati corect si |erori  lingvistice i
stiintific stiintifice
Repartizarea adecvatd a | Unele scédpari in calcule, | Baremul va fi preluat din
Baremul de punctajului pentru sarcinile | vizavi de pragul minim si | experientele de evaluare,
notare cu niveluri diferi-e de | maxim a performantei | anterioare (reproduse)

complexitate

Calcularea pragului mi-nim
si maxim a perfor-mantei,
din baremul de notare
Convertirea punctajelor n
note

evaluate sau incertitu-dini
in  convertirea  punc-
tajelor Tn note

3. PRACTICA EXTRACURRICULARA
a) Obiectivele stagiului

Crearea contextului favorabil desfasurarii activitatilor educationale.

Proiectarea activitatilor extracurriculare tindnd cont de interesele si particularitatile
individuale ale copiilor.
Organizarea/realizarea activitatilor educationale.
Gestionarea eficienta a timpului liber al copiilor.
Studierea personalitatii copiilor, Tn baza observatiei si convorbirii, n diverse situatii

educationale.

Comunicarea si relationarea eficienta in diferite situatii educationale.
Respectarea valorilor si principiilor educatiei.

b) Produsele activitatii studentului stagiar

Agenda
Cerinte pentru

elaborarea agendei:

= Respectarea structurii agendei (Anexal).
= Descrierea, analiza si aprecierea activitatilor desfasurate.
» Formularea sugestiilor de imbunatatire a activitatilor educationale desfasurate.

= Aprobarea agendei studentului stagiar prin aplicarea stampilei si semnaturii educatorului




Grila de evaluare a agendei

Descriptori de Foarte bine Bine Satisfacator
performanta (10-9) (8-7) (6-5)
Este descrisd detaliat fie- | Descrierea incompletd a | Lipseste descrierea acti-
Descrierea care activitate si compo- | activitdtilor si a compo- | vitatilor si  enumerarea
activitatilor nentele procesului educa- | nentelor superficiala a unor actiuni
tional
Este prezentatd o analizd | Analiza partiala a activi- | Analiza  superficiala a
Analiza complexa a activitatilor si a | tatilor si a componente- | activitatilor si a compo-
activitatilor componentelor  procesului | lor procesului educatio- | nentelor procesului edu-
educational conform | nal sau nu este respecta-ta | cational fara respectarea
criteriilor stabilite structura structurii
Sunt prezentate sugestii | Sunt prezentate sugestii | Sunt  prezente  sugestii
Indicarea referitoare la eficientizarea | referitoare la eficienti- | superficiale si neargumen-
sugestiilor activitatilor desfagurate si | zarea activitétilor des- | tate referitoare la acti-

argumentarea acestora

fasurate dar lipseste
argumentarea acestora

vitatile desfasurate

Autoevaluarea

Este  prezentatd  auto-
evaluarea
Autoevaluarea ampld con-

form criteriilor stabilite

Este prezentatd auto-
evaluarea partiala
Autoevaluarea ampla

conform criteriilor sta-

bilite

Este prezentd o descriere a

activitatilor  educationale
desfasurate fara auto-
evaluare

Raport de autoevaluare
Cerinte pentru elaborarea raportului de autoevaluare:
» Respectarea structurii raportului (Anexa 2).

Proiect al activitatii educationale
Cerinte pentru elaborarea proiectului activitatii educationale:
v Respectarea structurii proiectului activitatii educationale in conformitate cu forma de

organizare a activitatilor.
v Respectarea corelatiei: finalitati — continuturi — tehnologii didactice — evaluare.

<\

exigen-telor sociale.

ASANENEN

Utilizarea surselor bibliografice relevante timpului.
Abordarea continuturilor Tn concordanta cu specificul varstei si interesele elevilor.
Descrierea detaliata a fiecarei etape a activitatii proiectate.
Elaborarea anexelor.

Selectarea continuturilor instructiv-educative in functie de specificul laturii educatiei si a

Grila de evaluare a proiectului de activitate educationala

Descriptori de Foarte bine Bine Satisfacator
performanta (10-9) (8-7) (6-5)
Corectitudinea | Obiectivele operationale | Obiectivele  operationale | Obiectivele  operationale
elaborarii sunt elaborate corect si au | denota unele incorectitu- | prezintd greseli in fomu-
obiectivelor toate nivelele de com- | dini in formulare, dar pre- | lare Si nu respecta nive-

operationale

plexitate

zintd toate nivelurile de
complexitate

lurile de complexitate

Racordarea

Obiectivele operationale

Obiectivele operationale au

Majoritatea  obiectivelor




obiectivelor au fost racordate corect la | fost racordate partial la | operationale nu se regasesc
operationale la | etapele activitatii educa- | etapele activitatii educative | in etapele activitatii edu-
etapele tive cative
activitatii
educative
Metodele au fost selec- | Metodele corespund partial | Metodele nu corespund
Selectarea tate adecvat obiectivelor | obiectivelor propuse obiectivelor propuse
metodelor elaborate Predomina metodele | Au fost selectate doar
Predomina metodele | traditionale metode traditionale
interactive
Descrierea complexd a | Descrierea schematicd a | Enumerarea sporadicad/
Descrierea activitatilor realizate de | activitatilor realizate de | telegrafica a unor activi-
activitatilor catre profesor si elevi | catre profesor si elevi | tati realizate de catre
pentru fiecare etapa a | pentru fiecare etapa a | profesor si elevi in cadrul
activitatii educative activitatii educative activitdtii educative
Continutul instructiv- | Continutul instructiv- | Continutul instructiv-
Selectarea educativ selectat este in | educativ selectat este partial | educativ.  selectat  nu
continutului concordantd cu finalitd- | Tn concordanta cu fina- | corespunde finalitatilor
instructiv- tile educationale si co- | litatile educationale, dar | educationale si nu pre-
educativ respunde particularitati- | corespunde intereselor | zinta interes pentru elevi
lor biopsihosociale ale | elevilor
elevilor
Anexele reflectd con- | Anexele reflectd conti- | Anexele lipsesc
Anexe tinuturi  reprezentative/ | nuturi  predominant teo-

functionale inedite situa-
tiilor educative
Continutul anexelor este
reprezentat prin:  fise,
scheme, imagini, planse,
CD etc.

retice, cu un grad mic de
motivatie pentru elevi

Nota. Aprecierea proiectului se va realiza in functie de forma de organizare a activitatii
educationale. Criteriile de evaluare vor fi relevante in functie de forma de organizare.

Caracteristica psihopedagogica a grupului de copii

Cerinte pentru elaborarea caracteristicii grupului de copii:
= Elaborarea caracteristicii grupului in functie de datele obtinute pe baza observatiei si

convorbirii.

= Identificarea relatiilor interpersonale si a rolurilor copiilor in cadrul grupului.
= Formularea sugestiilor de imbunatatire a relatiilor interpersonale din cadrul grupului.

Grila de evaluare a grupului de copii

Descriptori de Foarte bine Bine Satisfacator
performanta (10-9) (8-7) (6-5)
Sugestii de Sunt prezentate sugestii | Sunt prezentate sugestii | Sugestiile lipsesc
imbunatdtirea | bune si argumentate | bune si argumentate doar
relatiilor pentru familie, pentru | pentru profesori sau doar

interpersonale

profesori si diriginti

pentru diriginti

Identificarea
grupurilor

Au fost identificate gru-
purile si liderii

Au fost identificati doar
liderii

Nu au fost identificati nici
grupurile, nici liderii

10




Dovezi care atesta realizarea stagiului de practica (fotografii, diplome etc.)
Mostre ale produselor activitatii copiilor
Jocuri (Iadita fermecatd/plicul studentului stagiar)

Caracteristica studentului stagiar

Cerinte pentru elaborarea caracteristicii studentului stagiar:

» Prezenta antetului cu datele institutiei.

= Aprecierea competentelor profesionale ale studentului.

= Confirmarea caracteristicii de catre educatorul mentor, prin:
» Semnatura si datele de contact ale educatorului.
> Aprecierea, cu titlu de recomandare a activitatii studentului stagiar.
> Aplicarea stampilei institutiei.

SN

.PRACTICA DE INITIERE TN DIDACTICA
a) Obiectivele stagiului

= Identificarea particularitatilor procesului instructiv-educativ realizat in cadrul institutiei de
invatamant.

= Analiza curriculumului si a produselor curriculare, utilizate Tn realizarea activitatilor
didactice la istorie.

= Analiza activitatilor instructiv-educative asistate.

= Argumentarea utilizarii eficiente a tehnologiilor didactice la orele de istorie

= Observarea corelatiei/conexiunii actorilor procesului educational in realizarea procesului
didactic.

= Proiectarea activitailor instructiv-educative.

b) Produsele activitatii studentului stagiar
Agenda/ fise de analiza (in cazul fiselor, minimum 15)
Cerinte pentru elaborarea agendei:
= Respectarea structurii agendei.
= Indicarea orarului activitatilor studentului stagiar si a salilor de clasa.
= Descrierea, analiza si aprecierea activitatilor desfasurate.
= Formularea sugestiilor de optimizare a activitatilor educationale desfasurate.

= Aprobarea agendei studentului stagiar prin aplicarea semnaturii profesorului mentor.

Nota. Agenda va fi verificata si de catre profesorul de didactica si de catre coordonatorul de la
catedra de Stiinte ale Educatiei.
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Grila de evaluare a agendei

Descriptori de Foarte bine Bine Satisfacator
performanta (10-9) (8-7) (6-5)
Este descrisa detaliat | Descrierea corectd, dar cu | Descrierea activitatilor este
Descrierea fiecare  activitate  si | date incomplete a activita- | superficiala si se reduce la
activitatilor | componentele procesului | tilor si a componentelor enumerarea unor actiuni
instructiv
Este prezentatd o analizd | Este prezentatd o analizd | Este prezentatd o analizd
Analiza complexa a activitdtilor si | partiald a activitatilor si a | superficialda a activitatilor
activitatilor | @ componentelor procesu- | componentelor  procesului | si a componentelor proce-
lui educational conform | educational sau nu este | sului educational fara res-
criteriilor stabilite respectata structura pectarea structurii
Sunt prezentate sugestii | Sunt prezentate sugestii | Sunt prezentate sugestii
Indicarea referitoare la eficienti- | referitoare la eficientizarea | superficiale si  neargu-
sugestiilor | Zarea activitatilor desfa- | activitatilor desfasurate, dar | mentate cu referire la
surate si argumentarea | lipseste argumentarea aces- | activitdtile desfasurate
acestora tora

Autoevaluarea

Este prezentatd autoeva-
luare ampla conform cri-
teriilor stabilite

autoeva-
conform

Este prezentatd
luarea partiald
criteriile stabilite

Este prezentata o descrie-
re a activitatilor educa-
tionale  desfasurate cu
secvente de autoevaluare

Raport

Cerinte pentru elaborarea raportului:
= Respectarea structurii raportului (Anexa 2).

Proiectarea de lunga durata a disciplinei de specialitate

Cerinte pentru elaborarea proiectarii de lunga durata:

» Respectarea structurii proiectului de lunga duratd (Anexa3s).

= Determinarea temelor majore din curriculum, care vor constitui unitatile de Tnvatare, in care
se vor include elementele de continut specificate Tn curricula scolara.

= Stabilirea succesiunii parcurgerii unitatilor de invatare.

= Asocierea competentelor specifice/subcompetentelor continuturilor vizate.

= Stabilirea corelatiei: competente — continuturi —tehnologii didactice de predare-invatare-

evaluare;

= Stabilirea numarului de ore alocate pentru fiecare unitate de invatare si pentru unitatile de
continut corespunzatoare.
= Identificarea unui sistem de evacuare pentru fiecare unitate de Thvatare si pentru tot cursul

Proiectarea de lunga durata a orelor de dirigentie
Cerinte pentru elaborarea proiectarii de lunga durata:
= Analiza proiectului de lunga durata din institutia de aplicatie.
= Continuitatea dintre curriculum si proiectarea de lunga durata.
= Proiectarea corecta a continuturilor si a modalitétilor de realizare
= Indicarea unor continuturi de maxim interes pentru elevi.
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Proiecte didactice de scurta durata

Cerinte pentru elaborarea proiectelor didactice de scurta durata:

= Respectarea structurii proiectului didactic.
= Respectarea corelatiei finalitati — confinuturi — strategii de predare-invatare — strategii de

evaluare.

= Abordarea continuturilor in concordanta cu particularitatile de virsta ale elevilor.
» Indicarea corecta a etapelor lectiei si descrierea lor detaliata.
= Elaborarea corecta a obiectivelor operationale.

= Descrierea detaliata a activitdtilor realizate de cétre profesor si elevi.

= Selectarea adecvata a tehnologiilor didactice Tn corespundere cu obiectivele operationale.
= Selectarea adecvata a tehnicilor de evaluare.

Grila de evaluare a proiectelor didactice de scurta durata

Descriptori de Foarte bine Bine Satisfacator
performanta (10-9) (8-7) (6-5)
Corectitudinea | Obiectivele operationale | Obiectivele  operationale | Obiectivele elaborate
elaborarii sunt elaborate corect si au | sunt elaborate, Tn temei, | contin greseli de formulare
obiectivelor diferite niveluri de com- | corect dar lipsesc unele | si nu respectd nivelurile de
operationale plexitate niveluri de complexitate complexitate
Racordarea Obiectivele operationale | Obiectivele  operationale | Obiectivele formulate se
obiectivelor sunt racordate corect la | sunt racordate in temei la | regasesc fragementar 1n

operationale la
etapele lectiei

etapele lectiei

etapele lectiei, dar au unele
omiteri

etapele lectiei

Selectarea continuturilor

Continuturile sunt in temei

Se observa unele incoe-

Selectarea este racordatd la reali- | racordate la obiectivele | rente de continut referi-
continuturilor | zarea eficienta a obiec- | elaborate, uneori  sunt | toare la corelatia: obiec-
de Tnvatare tivelor supraincarcate, uneori sunt | tive — continuturi sau
Volumul continutului este | insuficiente suprasolicitare  informa-
optimal  si  prezinta tionala
coerenta logica
Tehnologiile  didactice | Tehnologiile didactice co- | Tehnologiile didactice co-
Selectarea sunt selectate adecvat in | respund partial obiectivelor | respund partial obiecti-
metodelor functie de obiective si | si competentelor propuse velor si competentelor pro-
competente Predominda metodele tra- | puse
Sunt selectate tehnologii | ditionale Sunt selectate doar metode
didactice interactive traditionale
Descrierea Descrierea complexd a | Descrierea schematicd a | Enumerarea sporadicd/te-

activitatilor in
cadrul etapelor

activitatilor realizate de
catre profesor si elevi

activitatilor realizate de
catre profesor si elevi pen-

legrafica a unor activitati
realizate de cdtre profesor

lectiei pentru fiecare etapd a | tru fiecare etapa a lectiei si elevi In cadrul lectiei
lectiei
Componenta ,,Evaluare” | Componenta  ,,Evaluare” | In componenta ,,Evalu-
Componenta | reflectd rezultatele ele- | reflectd partial rezultatele | are” se evidentiaza o dis-
»Evaluare” vului raportat la obiec- | elevului raportat la obiec- | crepantda 1intre raportul

tivele operationale
Evaluarea are un caracter
complex si formativ, im-
plicand modalitati inte-
ractive de evaluare

tivele operationale
Tehnicile implicate Tn pro-
cesul de evaluare sunt pre-
ponderent traditionale

obiectivele operationale —
rezultatele elevului
Tehnicile implicate in
procesul de evaluare sunt
doar reproductive
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Proiect al activitatii educative

Cerinte pentru elaborarea proiectului activitatii educative:
= Respectarea structurii proiectului activitatii educative in conformitate cu forma de organizare
a activitatilor (de ex, lectie de dirigentie, masa rotunda, excursie, vizitd la muzeu etc.).

= Respectarea corelatiei: finalitati — continuturi — tehnologii didactice — tehnologii de evaluare.
= Selectarea continuturilor in functie de specificul laturii educatiei si a exigen-telor sociale.

= Utilizarea surselor bibliografice relevante si actuale.
= Abordarea continuturilor in concordanta cu specificul varstei si interesele elevilor.
= Descrierea detaliata a fiecarei etape a activitatii proiectate.
= Elaborarea anexelor.

Grila de evaluare a proiectului de activitate educativa

Descriptori de Foarte bine Bine Satisfacator
performanta (10-9) (8-7) (6-5)
Corectitudinea | Toate obiectivele opera- | Obiectivele  operationale | Obiectivele  operationale
elaborarii tionale sunt elaborate | denotd unele incorectitudini | prezintd greseli n for-
obiectivelor corect si au toate nive- | in formulare, dar prezintd | mulare si nu respecta
operationale lurile de complexitate toate nivelele de com- | nivelurile de complexitate
plexitate
Racordarea
obiectivelor Toate obiectivele opera- | Obiectivele operationale au | Majoritatea  obiectivelor
operationale la | tionale au fost racordate | fost racordate partial la | ope-rationale nu se rega-
etapele corect la etapele activi- | etapele activitatii educative | sesc in etapele activitatii
activitatii tatii educative educative
educative
Metodele au fost selectate | Metodele corespund partial | Metodele nu  corespund
Selectarea adecvat obiectivelor ela- | obiectivelor propuse obiectivelor propuse
metodelor borate Predomind metodele tra- | Au fost selectate doar me-
Predomina metodele inte- | ditionale tode traditionale
ractive
Descrierea complexd a | Descrierea schematicd a | Enumerarea sporadicd/ te-
Descrierea activitatilor realizate de | activitatilor realizate de | legraficd a unor activitati
activitatilor catre profesor si elevi | catre profesor si elevi | realizate de catre profesor
pentru fiecare etapa a | pentru fiecare etapa a | si elevi in cadrul activitatii
activitatii educative activitatii educative educative
Continutul instructiv- | Continutul instructiv- | Continutul instructiv-
Selectarea educativ selectat este in | educativ selectat este partial | educativ.  selectat nu
continutului concordanta cu finalitatile | Tn concordanta cu finalitti- | corespunde finalitatilor
instructiv- educationale si  cores- | le educati-onale, dar | educationale si nu pre-
educativ punde particularitatilor corespunde intereselor | zinta interes pentru elevi
biopsihosociale ale | elevilor
elevilor
Anexe Anexele reflectd com- | Anexele reflectd conti- | Anexele lipsesc
tinuturi  reprezentative/ | nuturi  predominant  teo-

functionale inedite situa-
tiilor educative
Continutul anexelor este
reprezentat prin:  fise,
sche-me, imagini, planse,
CD etc.

retice, cu un grad mic de
motivatie pentru elevi
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5. PRACTICA PEDAGOGICA

a) Obiectivele stagiului
Determinarea specificului institutiei de aplicatie.

Identificarea produselor curriculare specifice institutiei de aplicatie.

Stabilirea relatiei de colaborare cu administratia institutiei de aplicatie (mentor, diriginti,
profesori, elevi).
Stabilirea climatului psihopedagogic favorabil demersului educational.

Elaborarea proiectelor didactice de lunga si scurta duratd si a proiectelor activitatilor
educative (dirigentie).
Analiza surselor de specialitate referitoare la desfasurarea eficienta a procesului didactic.
Asistarea la lectiile mentorului si ale colegilor.
Organizarea, desfasurarea si monitorizarea lectiilor si activitatilor educative.

Evaluarea si autoevaluarea proiectelor didactice, lectiilor efectuate si a activitatilor educative.
Investigarea relatiilor stabilite in cadrul colectivului de elevi si a statutului sociometric al

elevilor.

b) Produsele activitatii studentului stagiar

Agenda

Cerinte pentru elaborarea agendei:
= Respectarea structurii agendei (Anexal).
= Indicarea orarului activitatilor studentului stagiar si a sélilor de clasa.
= Descrierea, analiza si aprecierea activitatilor desfasurate.
= Formularea sugestiilor de optimizare a activitatilor educationale desfasurate.

= Aprobarea agendei studentului stagiar prin aplicarea stampilei si semnaturii profesorului/

educatorului.

Grila de evaluare a activitatilor reflectate in agenda

Descriptori de Foarte bine Bine Satisfacator
performanta (10-9) (8-7) (6-5)
Este descrisa detaliat fie- | Descrierea in temei a acti- | Descrierea activitatilor,
Descrierea care activitate si compo- | vitatilor si a componentelor | este superficiald, doar sunt
activitatilor nentele procesului educa- | procesului educational, cu | evidentiate unele activitati
tional unele omiteri
Este prezentatd o analizd | Este prezentatd o analizd | Este prezentatd o analiza
Analiza complexa a activitatilor si | partiald a activitati-lor si a | superficiala a activitatilor
activitatilor a componentelor proce- | componentelor procesului | si a componentelor proce-
sului educational con- | educational sului educational
form criteriilor stabilite
Sunt formulate sugestii | Sunt formulate sugestii | Sunt formulate sugestii
Indicarea referitoare la eficientiza- | referitoare la eficientizarea | superficiale si  neargu-
sugestiilor rea activitatilor desfasu- | activitatilor desfasurate dar | mentate cu referire la

rate  Si  argumentarea | este prezentd mai putin | activitafile desfasurate

acestora argumentarea acestora

Este prezentatd auto- | Este  prezentatd  auto- | In descrierea activitatilor
Autoevaluarea | evaluarea conform crite- | evaluarea partiald autoevaluarea este super-

riilor stabilite ficiala
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Proiecte didactice de scurta durata
Cerinte pentru elaborarea proiectelor didactice de scurta durata:

» Prezentarea a minimum cinci proiecte didactice de scurta durata.
= Respectarea structurii proiectului didactic de scurta durata.

= Respectarea corelatiei finalitdti — continuturi — strategii didactice de predare-invétre —
strategii de evaluare.
= Abordarea continuturilor in concordanta cu specificul varstei.
» Indicarea corecta a etapelor lectiei si descrirea lor.

= Formularea corecta a obiectivelor operationale.

= Descrierea detaliata a activitdtilor realizate de cétre profesor si elevi.

= Selectarea adecvata a tehnologiilor didactice in corespundere cu obiectivele operationale si
competentele curriculare.
= Selectarea adecvata a tehnicilor de evaluare.

= Anexarea materialelor didactice-suport.

Nota. Studentul stagiar va elabora proiectul didactic de scurtd duratd si 7l va aproba prin
semnatura la metodistul stagiului de practica sau profesorul-mentor Tnaintea desfasurarii fiecarei
lectii. Dupa desfasurarea lectiei mentorul va aprecia lectia prin nota si semnatura, indicate pe

proiect.

Grila de evaluare a proiectelor didactice de scurta durata

Descriptori de Foarte bine Bine Satisfacator
performanta (10-9) (8-7) (6-5)
Corectitudinea | Obiectivele operationale | Obiectivele operationale sunt | Obiectivele elaborate contin
elaborarii sunt elaborate corect si au | elaborate, in temei, corect dar | greseli de formulare si nu
obiectivelor diferite niveluri de com- | lipsesc unele niveluri de | respectd nivelurile de
operationale plexitate complexitate complexitate
Racordarea Obiectivele operationale | Obiectivele operationale sunt | Obiectivele  formulate se
obiectivelor sunt  racordate corect la | racordate in temei la etapele | regdsesc  fragementar n

operationale la
etapele lectiei

etapele lectiei

lectiei, dar au unele omiteri

etapele lectiei

Selectarea continuturilor | Continuturile sunt in temei | Se observa unele incoe-rente
Selectarea este racordata la reali-zarea | racordate la  obiectivele | de continut referi-toare la
continuturilor de | eficientd a obiec-tivelor elaborate, uneori sunt | corelatia: obiec-tive -
Tnvatare Volumul continutului este | supraincarcate, uneori sunt | continuturi sau
optimal si prezinta coerentd | insuficiente suprasolicitare informa-
logicad tionala
Tehnologiile didactice sunt | Tehnologiile didactice  co- | Tehnologiile didactice co-
Selectarea selectate adecvat in functie | respund partial obiectivelor si | respund partial obiecti-velor
metodelor de obiective si competente competentelor propuse si competentelor pro-puse
Sunt selectate tehnologii | Predomind  metodele  tra- | Sunt selectate doar metode
didactice interactive ditionale traditionale
Descrierea Descrierea  complexa a | Descrierea  schematicd  a | Enumerarea sporadica/te-
activitatilor in activitatilor  realizate de | activitdtilor realizate de catre | legraficd a unor activitati

cadrul etapelor | catre profesor si elevi pentru | profesor si  elevi pen-tru | realizate de catre profesor si
lectiei fiecare etapd a lectiei fiecare etapd a lectiei elevi in cadrul lectiei
Componenta »Evaluare” | Componenta ~Evaluare” | Tn componenta ,Evalu-are”
Componenta reflectd rezultatele ele-vului | reflectd  partial rezultatele | se evidentiazd o dis-crepantd
»Evaluare” raportat la  obiec-tivele | elevului raportat la obiec- | intre raportul  obiectivele
operationale tivele operationale operationale — rezultatele
Evaluarea are un caracter | Tehnicile implicate h pro- | elevului
complex si formativ, im- | cesul de evaluare sunt pre- | Tehnicile implicate n
plicind modalitati  inte- | ponderent traditionale procesul de evaluare sunt

ractive de evaluare

doar reproductive
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Proiecte ale activitatilor educative

Cerinte pentru elaborarea proiectelor activitatilor educative:
» Prezentarea a cinci proiecte ale activitatilor educative.

= Respectarea structurii proiectului activitatii educative in conformitate cu forma de organizare
a activitatilor (de ex, lectie de dirigentie, masa rotunda, excursie, vizita la muzeu etc.).

= Respectarea corelatiei: finalitati — continuturi — tehnologii didactice de predare-invétare —
tehnologii de evaluare.
= Selectarea continuturilor instructiv-educative in functie de specificul laturii educatiei si a
exigentelor sociale.
= Utilizarea surselor bibliografice relevante si actuale.
= Abordarea continuturilor in concordanta cu specificul varstei si interesele elevilor.
= Descrierea detaliata a fiecarei etape a activitatii proiectate.
= Elaborarea anexelor

Grila de evaluare a proiectelor activitatilor educative

Descriptori de Foarte bine Bine Satisfacator
performanta (10-9) (8-7) (6-5)
Corectitudinea | Toate obiectivele opera- | Obiectivele  operationale | Obiectivele operationale
elaborarii tionale sunt elaborate corect | denotd unele incorectitudini | prezintd greseli in for-
obiectivelor si au toate nive-lurile de | in formulare, dar prezintd | mulare si nu respecta

operationale complexitate toate nivelele de com- | nivelurile de
plexitate complexitate
Racordarea
obiectivelor Toate obiectivele opera- | Obiectivele operationale au | Majoritatea obiectivelor
operationale la | tionale au fost racordate | fost racordate partial la | ope-rationale nu se rega-
etapele corect la etapele activi-tatii | etapele activitatii educative | sesc in etapele activitatii
activitatii educative educative
educative
Metodele au fost selectate | Metodele corespund partial | Metodele nu corespund
Selectarea adecvat obiectivelor ela- | obiectivelor propuse obiectivelor propuse
metodelor borate Predomina metodele tra- | Au fost selectate doar
Predomina metodele inte- | ditionale me-tode traditionale
ractive
Descrierea complexa a | Descrierea schematica a | Enumerarea sporadicad/ te-
Descrierea activitdtilor realizate de | activitatilor realizate de | legraficd a unor activitai
activitatilor | citre profesor si elevi | citre profesor i elevi | realizate de catre profesor
pentru fiecare etapid a | pentru fiecare etapa a | $1 €levi in cadrul activitaii
activitatii educative activitatii educative educative
Continutul instructiv- | Continutul instructiv- | Continutul instructiv-
Selectarea educativ selectat este 1n | educativ selectat este partial | educativ  selectat nu
continutului concordantd cu finalitatile | Tn concordanta cu finalitati- | corespunde finalitatilor
instructiv- educationale si cores-punde | le  educati-onale, dar | educationale si nu pre-
educativ particularitatilor corespunde intereselor | zintd interes pentru elevi
biopsihosaociale ale elevilor | elevilor
Anexele reflectd com- | Anexele reflectd conti- | Anexele lipsesc
Anexe tinuturi reprezentative/ | nuturi  predominant teo-
functionale inedite situa- | retice, cu un grad mic de
tiilor educative motivatie pentru elevi
Continutul anexelor este

reprezentat prin: fise, sche-
me, imagini, planse, CD
etc.
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Raport de autoevaluare

Cerinte pentru elaborarea raportului de autoevaluare:
Respectarea structurii raportului (Anexa 2)

Fisa de caracterizare psihopedagogica a elevului
Cerinte pentru completarea fisei de caracterizare psihopedagogica a elevului:
Respectarea etapelor si structurii lucrarii.
Respectarea cerintelor vizand aplicarea testelor psihologice (destinate cadrului didactic).
Elaborarea si aplicarea corecta a anchetei sau convorbirii.
Determinarea tipului predominant de temperament (temperament coleric, temperament
flegmatic, temperament sangvinic, temperament melancolic).
Identificarea aptitudinilor specifice individului supus cercetarii.
Prezentarea datelor obtinute prin metodele aplicate.

Elaborarea profilului de personalitate Tn functie de datele obtinute Tn urma aplicarii tehnicilor

de evaluare.

Prezentarea sugestiilor si recomandarilor referitor la formarea caracterului, dezvoltarea
aptitudinilor, atat pentru elevi céat si pentru profesori, diriginti etc.

Grila de evaluare a fisei de caracterizare psihopedagogica a elevului

Descriptori de
performanta

Foarte bine
(10-9)

Bine
(8-7)

Satisfacator
(6-5)

Corectitudinea
calcularii datelor

Datele sunt calculate
corect

La calcularea datelor sunt
depistate greseli nesemni-
ficative

Datele sunt calculate gresit

Identificarea tipu-
lui predominant
de temperament

Tipul predominant de
temperament a fost
identificat corect

Tipul  predominant de
temperament a fost
identificat partial

Tipul
temperament a
identificat incorect

predominant de
fost

Elaborarea si
aplicarea corecta
a metodei anche-

tei, convorbirii,

Au fost respectate toate
cerintele pentru
elabora-rea si aplicarea
corecta a anchetei sau

Unii itemi au fost formu-
lati gresit si s-au respectat
partial  cerintele  pentru
aplicarea metodelor

Iltemii au fost formulati
gresit si rezultatele obti-
nute nu au fost interpre-
tate corect

testelor convorbirii, testelor

psihologice psihologice
Identificarea apti- | Aptitudinile  specifice | Aptitudinile specifice au | Aptitudinile specifice ale
tudinilor specifice | au fost identificate | fost identificate  partial | individului supus cercetarii
individului supus | corect corect nu au fost identificate

cercetarii corect

Elaborarea Sunt prezentate sugestii | Sunt prezentate sugestii, | Sugestiile si recomandari-
sugestiilor si si recomandari argu- | recomandari, dar insufici- | le lipsesc

recomandarilor
referitor la for-

marea persona-
litatii elevului

mentate pentru elevi,
profesori, diriginti

ent argumentate

Fisa de caracterizare psihopedagogica a colectivului de elevi

Cerinte pentru completarea fisei de caracterizare psihopedagogica a colectivului de elevi:
Cunoasterea si identificarea etapelor de aplicare a sociometriei.
Elaborarea corecta a matricei sociometrice.

Identificarea statutului preferential (liderilor formali si nonformali ai grupului).
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Identificarea grupurilor si constanta acestora.

Elaborarea caracteristicii grupului n functie de datele obtinute Tn urma aplicdrii sociometriei.
Prezentarea sugestiilor de imbunatatire a relatiilor interpersonale din cadrul grupului, atat
pentru elevi, cat si pentru profesori, diriginti etc.

Grila de evaluare a fisei de caracterizare psihopedagogica a colectivului de elevi

Descriptori de Foarte bine Bine Satisfacator
performanta (10-9) (8-7) (6-5)
Corectitudinea Datele sunt calculate | La calcularea datelor | Datele sunt calculate
calcularii datelor corect sunt prezente greseli | gresit
nesemnificative
Identificarea statutului | Au  fost identificati | Au  fost identificati | Liderii nu au fost identi-
preferential liderii formali si | partial liderii in cadrul | ficati
nonformali grupului
Identificarea indicilor | Au fost identificati toti | Indicii sociometrici au | Indicii sociometrici nu
sociometrici indicii sociometrici | fost identificati partial au fost identificati
ceruti

Elaborarea sugestiilor
si recomandarilor
pentru Imbunatatirea
relatiilor de grup

Sunt prezentate sugestii
si recomandari argu-
mentate pentru elevi,
profesori, diriginti

Sunt prezentate sugestii,
recomandari, dar argu-
mentate insuficient

Sugestiile si recoman-
darile lipsesc

Caracteristica studentului stagiar
Cerinte pentru elaborarea caracteristicii studentului stagiar:
» Prezenta antetului cu datele institutiei.
= Apreciereaatitudinii, responsabilitatii si a competentelor profesionale ale studentului.
= Confirmarea caracteristicii de catre educatorul mentor, prin:
> Aprecierea, cu titlu de recomandare a activitatii studentului stagiar;
» Semnatura si datele de contact ale mentorului;
> Aplicarea stampilei institutiei.
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ANEXA 1
STRUCTURA AGENDEI STUDENTULUI STAGIAR
Schema model

Pagina 1l Pagina 2
Denunirea institutiei  de  Tnvata- - Clasa la care este repartizat studentul
mant/facultatii stagiar n calitate de diriginte pe par-
Denumirea institutiei de Tnvatamant cursul practicii
unde se desfasoara practica - Lista elevilor acestei clase
Numele, prenumele studentului sta-giar - Orarul lectiilor acestei clase
Numele, prenumele metodistului in- - Orarul saptamanal al profesorului-
stitutiei superioare de Tnvatamant mentor
Numele, prenumele mentorului scolar
Programul de activitate al studentului
stagiar pentru perioada de practica

Tncepand cu pagina 3

Data

Activitatea
Durata activitatii
Analiza activitatii

Reflectie

Informatie utila

Exemple de alte activitati:

0 Asistarea la lectii
Elaborarea proiectelor didactice
Desfasurarea unei lectii
Autoevaluarea unei lectii desfasurate
Evaluarea unei lectii asistate
Asistarea la activitatile organizate de diriginte: ore de dirigentie, sedinte cu parin-
tii, activitati extracurriculare etc.
Convorbiri cu profesori, elevi
o Pregatirea/elaborarea materialelor didactice pentru lectii/activitati educative

o 0O O0OO0Oo

(@)

Nota. Rubrica Reflectie trebuie sd includa interpertari/concluzii care rezulta din
analiza critic, profunda a activitatii si recomandari/propuneri referitoare la
Tmbunétatirea/ eficientizarea activitatii educationale. 20




ANEXA 2
RAPORT DE ACTIVITATE
Modelul A
Demunirea taberei
Schimbul
Denumirea grupei
Numele, prenumele educatorului
Caracteristica calitativa a schimbarilor ce s-au produs in cadrul grupei si a copiilor
= Caracterizarea grupei ( modificari ale climatului socioafectiv, microgrupurile, stabilita-
tea/instabilitatea liderilor formali/nonformali).
= Caracterizarea generala a situatiei educationale (disciplina, profilul moral).
= Caracteristica psihopedagogica a copiilor (modificari in formarea calitatilor personalitatii;
recomandari).
Analiza calitativa a activitatilor realizate pe parcursul schimbului
Comentarii, sugestii

Modelul B
(pentru practica pedagogica)

v" Numele, prenumele, facultatea, specialitatea, anul, grupa, institutia unde si-a urmat
stagiul de practica, clasa.

v' Observatii cu privire la lectiile asistate si realizate. Ce dificultati au fost intampinate
in predare. Cum au fost depasite. Ajutorul acordat de profesorii scolii si coordonatorii
universitari in pro-iectarea si desfasurarea orelor.

v Informatii despre orele asistate.

Numarul de ore asistate Total in perioada
practicii

La obiectul de profil La alte obiecte La colegii de grup

Activitati Tn calitate de diriginte:

v/ Activitati educative extracurriculare organizate cu elevii.

v Alte activitati la care s-a participat Tn timpul practicii pedagogice (consilii
pedagogice, sedinte cu parintii).

v Dificultati intampinate Tn munca Tn calitate de diriginte.

v' Observatii privind organizarea si efectuarea practicii si doleantele studentului stagiar
n scopul Tmbunatatirii ei.

Nota. Raportul se prezintd sub forma de sinteza profunda asupra activitatii, incluzand elemente
de autoanali-z& si propuneri concrete.
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MODEL DE MACROPROIECTARE

ANEXA 3

Unitati de
invatare

Subcompetente

Continuturi

Nr.
ore

Data

Metode de
formare a
competentelor

Observatii
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